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Lugar Comunidad De Cuidado Caminos de Vida 

Fecha 08 enero 2025 10:30 am a 12:00 pm 

Tema Lineamiento PAIPAERS, adicional políticas cero papel y cero residuos. 

Desarrollo 

 
Objetivo  
 

Garantizar una gestión integral de residuos que reduzca la generación en 
origen, mejore la segregación en fuente y maximice la valorización 
(reciclaje, reutilización), cumpliendo la normativa vigente y fortaleciendo 
la sostenibilidad y la reducción de costos.  

 
Introducción  

 
Plan de Acción Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los 
Residuos Sólidos, concebido como una iniciativa transversal que 
acompaña a la operación diaria de la organización y se alinea con los 
principios de sostenibilidad y eficiencia. 

Metodología  

Se realizó una socialización el día 08 de enero 2026 con el talento 
humano de la comunidad de cuidado enfocado en la generación y 
proceso que se le debe de brindar a los residuos que resultan de las 
actividades que se desarrollan en la comunidad de cuidado, la intención 
es que el personal reduzca la generación en origen, mejore la 
segregación en fuente y maximice la valorización a través de reciclaje, 
reutilización, compostaje y aprovechamiento energético, buscando no 
solo la reducción de costos y la mitigación de impactos ambientales, todo 
ello dentro de la participación de múltiples áreas de modo que las 
decisiones se tomen con base en datos y metas verificables. Este plan 
reconoce que los residuos no son simples desechos, sino flujos de 
materiales que pueden reintegrarse a la cadena productiva o 
transformarse en recursos útiles aplicando estrategias de segregación 
eficiente, almacenamiento seguro, transporte interno controlado y 
alianzas con gestores autorizados y recicladores certificados, el 
cumplimiento de normativa ambiental aplicable y la mejora continua 
basada en porcentaje de residuos segregados correctamente, volumen 
de residuos, entre otros; en este contexto, la introducción subraya la 
necesidad de un compromiso institucional respaldado por una política 
interna de residuos, la creación de un Comité de Residuos y responsables 
por área, denominada equipo GAGAS y la definición de procedimientos 
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que orienten desde la segregación en fuente hasta la entrega a gestores 
autorizados, garantizando trazabilidad, control de riesgos y 
transparencia; asimismo, se destacan los beneficios esperados, 
incluyendo reducción de impactos ambientales, fortalecimiento de la 
seguridad laboral, así como la posibilidad de generar oportunidades, la 
ejecución del plan especifica una comunicación interna clara, revisión 
periódica y ajustes proactivos, para que cada área comprenda su rol 
específico y contribuya de forma coherente a los objetivos, asegurando 
así que la gestión de residuos se convierta en una acción sostenible y un 
pilar de la responsabilidad corporativa de la comunidad de cuidado, de 
esta manera damos por finalizada la capacitación con el talento humano, 
no in antes aclarar cualquier inquietud que surge. 

Evidencia fotográfica: 

Anexos: 

1. Listado de asistencia
2. Pre tés y pos test

NOTA ACLARATORIA: EL REGISTRO FOTOGRAFICO ORIGINAL 
REPOSA EN EL DRIVE DE LA COMUNIDAD DE CUIDADO 
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Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

 
 

Raul Armando Martinez 
Coordinador 

Comunidad de cuidado 
Caminos de Vida 

 
 

Wilver Jhojaner Jimenez 
 

Técnico 
Ambiental 

Comunidad de cuidado 
Caminos de Vida 

Compromisos  

Actividad Responsable Fecha límite 

 
 
 

  

Próxima 
reunión 

Ninguna 

Elaboró  Wilver Jhojaner Jimenez 
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